Praventionsmalinahmen nach dem TOP-Prinzip - Handout

¥ BGHM

TOP-Prinzip - Verhaltnis- und Verhaltens-Pravention

Technische MaBRnahmen

Organisatorische MaRnahmen

Personenbezogene MaBRnahmen

ID 041294

W BGHM

TOP-Prinzip - Verhaltnis- und Verhaltens-Pravention

Technische MaBRnahmen

ID 041294a
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Praventionsmalinahmen nach dem TOP-Prinzip - Handout

W BGHM

TOP-Prinzip - Technische MaRnahmen

» Ruckenschonende Arbeitsverfahren auswahlen

f).l.
» Technische Hilfsmittel zur Vermeidung manueller @

Lasten-Handhabungen,
z. B. Balancer, Hubtische, Rollenbahnen einsetzen P

Arbeitsbereich, Arbeitsplatzmalle, Bewegungsfreirdume e
anpassen

» Schwingungsbelastungen vermeiden bzw. verringern

ID 043828

5

W BGHM

Technische MaBRnahmen - Beispiele

Transport mit Hebehilfe
—_—— ‘~—

ID 043829
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Praventionsmalinahmen nach dem TOP-Prinzip - Handout

¥ BGHM

TOP-Prinzip Technik - Hubtischwagen

Foto: fetra Fechtel Transporigerate GmbH

Foto: fetra Fechtel Transportgerdte GmbH u
8
& BGHM
TOP-Prinzip - Technik
=

ID 043832
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Praventionsmalinahmen nach dem TOP-Prinzip - Handout

¥ BGHM

Technische MaBnahmen Reifenwechsel

Reifentransport mit einer Reifenkarre

ID 043841

10

W BGHM

BGHM-Datenbank Gute Fertigungsgestaltung: Webcode 4428

Gute Fertigungsgestaltung

Arbeitshilfen

ID 042323
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Praventionsmalinahmen nach dem TOP-Prinzip - Handout

¥ BGHM

TOP-Prinzip - Verhaltnis- und Verhaltens-Pravention

O | Organisatorische MaRnahmen

ID 041294b

12

W BGHM

TOP-Prinzip - Organisatorische MaBnahmen

+ Lastgewichte minimieren

» Handhabungshaufigkeiten verringern @
Arbeitsablauf gestalten

Arbeitsaufgabe auf mehrere Beschaftigte aufteilen
+ Tatigkeitswechsel/Job-Rotation vorsehen, Pausen gestalten

Beschaftigte bei der Arbeitsgestaltung beteiligen

Betriebliche Regelungen zum Umgang mit Lasten vereinbaren...

ID 043833
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Praventionsmalinahmen nach dem TOP-Prinzip - Handout

¥ BGHM

TOP-Prinzip - Verhaltnis- und Verhaltens-Pravention

T
O

P Personenbezogene MaBRnahmen

Quelle.© D. Brunk

ID 041294¢c

14

W BGHM

Tragehilfen - Trageweste

Quelle: Welte Glaserei + Fensterbau GmbH

ID 041778
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Praventionsmalinahmen nach dem TOP-Prinzip - Handout

¥ BGHM

TOP-Prinzip - Personenbezogene MalRhahmen

» Beschaftigte informieren und unterweisen

» Gesundheitskompetenz starken Y
* Arbeitsmedizinische Vorsorge bei Bedarf durchflhren @\

* Ausgleichsibungen im Betrieb anbieten N ®
 Betriebliche Gesundheitsforderung etablieren

* PSA

ID 043834
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